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摘 要：态度测量主要应用两种模型：累进型与展开型。目前国内的相关研究主要针对累进

型模型。文章在回顾累进型模型的基础上，介绍了当前国际研究最为前沿的一种新的态度测量模

型———二值概率展开模型，并详细阐述了该模型的一般数学表达式。

关键词：态度测量；累进型模型；二值概率展开模型

中图分类号：()*!#" 文献标识码：+ 文章编号：!%%’ , $!)*（"%%&）%! , %%-. , %$

! 引言
态度测量是心理测量中的一个重要的组成部

分，其主要任务就是根据被试对相关量表的反应，找

出被试在相关的情感维度中的位置。在态度测量的

研究中，/00123第一次提出了“展开”的概念，为现
代概率展开模型奠定了原型基础，成为态度测量史

上重要的里程碑。以前国内的相关研究主要针对累

进型模型，本文介绍目前国际研究最为前沿的一种

态度测量模型———二值概率展开模型。

进行态度测量，首先要明确量表的反应激发形

式和反应格式。

! #! 反应激发形式

态度测量通常是通过量表的形式来实现的。其

使用的量表是由一系列与被测对象有关的情感评价

的陈述（题目）组成。

态度量表用来激发被试反应的形式主要是单一

刺激。单一刺激设计要求被试给每一个陈述一个直

接的选择，选项是从非常否定到非常肯定（如从非常

不同意到非常同意），或者是给出不同的频度（如从

从不到总是）。例如，陈述“在我们找到有效防止严

重犯罪的办法之前，死刑是必要的”，要求被试对这

一陈述作出同意或不同意的回答。

以下介绍的内容主要建立在单刺激形式之上。

! #" 反应格式

在单刺激设计下，题目具有两种基本的反应格

式，即二值和多值。

在二值反应格式下，题目反应类型只有 "个：消

极的反应和积极的反应，分别编码为 % 和 !。在多
值反应格式下，具有两个以上的反应类型。例如，%、

!、"和 ’分别表示不及格、及格、较好和优秀，常见
于成就测量；或者分别表示完全不同意、不同意、同

意和完全同意，常见于态度测量。如表 !4 和表 !2
所示。

表 !4 二值反应格式 表 !2 多值反应格式

% 错，不同意
% 不及格，完全不同意

! 及格，不同意

! 对，同意
" 较好，同意

’ 优秀，完全同意

" 二值概率展开模型
项目反应理论是建立潜在特质理论的基础之上

的。它认为被试的心理特质是潜在的，是不能直接

测量的，称为潜在特质。被试在题目上的回答只是

外显的反应，它既取决于被试真正的心理特质水平，

又还受到一些无关因素的影响，因此需要根据被试

在题目上的反应来估计出被试真正的特质水平。在

测量的特质是单维的前提下，题目和被试在这个潜

在特质维度上都有着相应的位置。前者称为题目位

置，后者称为个人位置，位置的高低反应的都是在这

个特质维度上的水平。在这个理论基础之上，项目

反应理论认为被试对题目的反应过程主要有两种：

累进型和展开型。

" #! 累进反应过程的原理
累进的反应过程，也叫做单调的反应过程，主要
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使用在成就测验中，也可用于态度测量。在成就测

验中，高分代表更好的表现；而在态度测验中，更高

的分意味着个人的态度更积极。累进原理认为：在

测量的能力为单维的前提下，被试对题目的反应主

要依赖于个人的能力高低和题目的位置高低。如果

被试 !比被试 "有更高的能力，在同一个测验上 !
的总分应该比 "高，并且在任一题目上的得分都会
比 "高。
假设在单一刺激形式下，被试 ! 对题目 " 的反

应记为 #!"。在二值格式下，合理的反应要么是“同
意”或“是”（积极，#!" # $），要么是“不同意”或“否”
（消极，#!" # %）。设!! 是被试 ! 在潜在特质维度上
的位置（以下简称被试或者个人位置），"" 是题目 "
在潜在特质维度上的位置（以下简称题目位置）。在

多值格式下，$" 为题目的最高分，"%"为题目 " 的第 %

个选项（类型）在潜在特质维度上的位置，又叫类型

参数。例如，题目 " 的最高分 $" # &，则 #!"!｛%，$，

&｝，共有三个类型参数。
（$&）和（$’）式分别给出了二值和多值累进反
应过程的概率函数，又称为类型反应函数。其中 $&
为二值记分，$’ 为多值记分。个人位置和题目得分
的关系分别如图 $& 和 $’ 所示。

()｛*!" # $ ’!!，""｝#
+（!! (""）

$ ) +（!! (""）
（$&）

否定回答的概率满足 ()｛*!" # % ’!!，""｝# $ (
()｛*!" # $ ’!!，""）｝。

()｛*!" # # ’!!，（"%"）｝#
*+,｛"

#

% # %
（!! ("%"）｝

"
$"

, # %
*+,｛"

,

% # %
（!! ("%"）｝

（$’）

图 $- 二值记分累进模型的位置和得分的关系 图 $. 多值记分累进模型的位置和得分的关系（最高分为 /分）

在项目反应理论中，把形如（$-）的累进模型称
为二值的 0!123模型，形如（$.）的累进模型称为多
值的 0!123模型。

& 4& 累进模型的实例
这里以一个经典的社会距离量表［$］为例。

表 & 社会距离量表

题 号 $ & / 5 6 7

社会距离
访问我们的

国家
和他们交谈

在同一个办

公室工作

和他们做邻

居

成为亲密的

朋友

和当地人通

婚

种

族

美国人

英国人

芬兰人

中国人

印度人
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如果被试同意其中一个题目，那么他一定同意

该题左边的所有题目，因此通过被试的总分就能判

断他的态度位置。例如：一个人同意第 !题，一定同
意第 "、#题，同意第 $ 题，也一定同意前面 ! 道题。
从反应的模式来看，总分越高，态度越积极，属于单

调的累进模型。数据格式如下表所示。

表 ! 累进模型的数据格式

总分
题 目

" # ! $ % &

’ ’ ’ ’ ’ ’ ’

" " ’ ’ ’ ’ ’

# " " ’ ’ ’ ’

! " " " ’ ’ ’

$ " " " " ’ ’

% " " " " " ’

& " " " " " "

# (! 展开反应过程的原理
展开反应过程又叫单峰反应过程，主要使用于

态度测验。在展开的反应过程中，更高的分意味着

个人的态度（位置）与题目的位置越接近。

在展开反应过程中，被试的反应由个人与题目

位置的距离（以下简称个人 ) 题目距离）来决定，
*++,-.明确定义了是个人 )题目距离的分段函数：

!"# /
"，0!" )"# 0!#
’，0!" )"# 0 1{

#
（#）

其中，!" 是被试在特质维度上的理想的位置，

又称为理想点；#是一个距离，决定着两个阈的位
置，也就是肯定回答“是”（ !"# / "）和两个不相交的
否定回答（ !"# / ’）的线段的距离。如图 #所示。

图 # *++,-.的决断型的展开模型

当个人 )题目位置之差的绝对值大于给定的!
值时，被试的回答一定是否定的。然而，被试实际的

位置有可能比题目的位置低，也有可能比题目的位

置高。因此，被试对题目的外显反应相对他在潜在

特质维度上的实际位置来说是“折叠”的，如图 #的
粗线所示。数据分析的任务就是要把这些反应展

开，找到被试掩盖在被试外显的反应之下的真正的

潜在特质的位置。

可以看出，当个人 )题目距离的绝对值小于!，
肯定回答的概率 23｛!"# / "｝一定是 "（如图 #），我们
把 *++,-.提出的这种展开模型称为决断型的展开
模型。事实上，这样的模型是理想化的模型。对于

实际的被试来说，被试的反应概率除了受个人 )题
目距离的控制以外，还会受一些其他的无关因素的

影响，因而概率不会绝对地等于 "或者 ’，而应该是
在 ’到 "之间的某一个值。如果将决断型展开模型
的矩形函数改换成一个单峰概率函数，概率展开模

型的概念自然而然就产生了。图 ! 给出了 *++,-.
决断型的展开模型和概率型的展开模型。与决断展

开模型相对应，在概率展开模型中，当个人 )题目距
离的绝对值小于!或者等于 ’时，肯定回答的概率
23｛456 / "｝可以是 ’到 "之间的任一值。

图 ! 决断型的展开模型与概率展开模型

# ($ 目前已有的几种二值展开反应模型
自 *++,-.提出展开理论以来，最近三十年里心

理测量学家们提出了许多不同的二值记分的概率展

开模型。如下面简介的一次 7+86.96:模型、平行模型
和超余弦模型（;*<）。在这几种展开模型中，均假
设有 =个人对一个由 >个题目组成的量表做出反
应，$"#是个人位置为!" 的被试 " 对题目位置为"#

的题目 # 的反应，且 !"#"｛’，"｝。

（"）一次 7+86.96:模型（??7<）［#］
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!"｛!"# # $ %!"，"#｝#
$

$ & ’()［（!" *"#）
+］
（,）

（+）平行模型［+］

!"｛!"# # $ %!"，"#，#｝#
$

$ &［（!" *"#）
+］#
（-）

这里的##（ . /）是模型的一个结构参数
（,）超余弦模型（012）［,］

!"｛!"# # $%!"，"#，$#｝#
’()（!3）

’()（!3）& +4567（!" *"#）
（8）

其中，4567（!" *"#）#
’()（!" *"#）& ’()（"# *!"）

+
以上模型中否定反应的概率 )"｛!"# # /｝均满

足：!"｛!"# # /｝# $$!"｛!"# # $｝。
+ 98 展开模型的一般形式及特点

在上面介绍的这些模型中，012 是从多值
:;<10模型中推导出来的。这实际上揭示了累进
过程和展开过程之间的关系。建构 012的方法如
下：将“不同意”分解成两个潜在的部分：不同意之下

和不同意之上，前者反映了被试的位置低于题目的

位置，而后者则表示被试的位置高于题目的位置。

于是得到了三个类型的多值 :;<10模式（不同意之
下、同意和不同意之上），分别记为 /，$，+。将“不同
意之上”和“不同意之下”两个部分的概率相加就得

到了 012中“不同意”也就是否定回答的概率。图
-表明 012的概率函数（实线表示）和相对应的有
着三个类别的 :;<10模型（虚线表示）。

图 - 从多值 :;<10模型中建构 012模型

在（8）式中，除了包含题目位置参数"3 之外，还

包含另一个题目参数!3。因此，%&’ 中一个明显的
局限就是包含有两种不同类型的函数。而且，因为

并不确切地知道"# =$# 是否经过 %&’ 的两条概率
曲线，使得!3的统计意义也不明显。于是令：

($# # +4567（%#） （>）
那么（8）式就转换成了下面的（?）式，它仅仅包

括一个超余弦函数［-］。

!"｛!"# # $%!"，"#，$#｝#
4567（%#）

4567（%#）& 4567（!" *"#）
（?）

在（?）式中，参数%#（!/）定义了两个阈值"# =%#。

当 %!" *"# % @%#，更有可能答肯定回答（!"# # $），这
时 !"｛!"# # $｝. !"｛!"# # /｝；如果 %!" *"# % .%#，更

有可能答否定回答，这时 !"｛!"# # $｝@ !"｛!"# # /｝；
当 %!" *"# % #%#，!"｛!"# # $｝# !"｛!"# # /｝# / )8。如
图 -所示，（"# =%#）就是肯定回答和否定回答两条

概率曲线相交的两个交点。基于此，%# 称为题目的

单位参数。

值得注意的是，这里的$# 是有条件的。因为当

$# @ AB+时（>）式是不能分解的。因此，（>）式仅在当

$# . AB+时才有效。事实上，当$# . AB+，（8）式中肯定

回答的概率总是小于否定回答的概率。

于是，可以得到概率展开模型的一般形式如下：

!"｛!"# # $ %!"，"#，%#｝#
#（%#）

#（%#）&#（%" *"#）
，

!"｛!"# # / %!"，"#，%#｝#
#（!" *"#）

#（%#）&#（%" *"#）
（C）

其中，原来定义的!"，"# 和%#，以及操作函数#
具有以下的特征：

（*$）非负性：对任意实数，都有#（ +）"/；
（*+）在正的定义域内单调：对任意的 +$ . ++ .

/，都有#（ +$）.#（ ++）；
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（!!）!是一个偶函数（关于原点对称）：对任意
实数，都有!（ "）"!（ # "）。
在这三个特征中，!$保证了（%）式的概率是非

负的。!&和 !!保证了任何一个位置参数为!#，单

位参数"# 为的题目的概率是个人位置#$ 的单峰函

数。图 ’表明了肯定回答的概率曲线随着题目单位
参数增加的变化情况。且当#$ 和!# 固定时，肯定

回答的概率 ()｛%$# " $｝是一个"# 的单调函数。

图 ’ 二值记分的一般展开模型的概率曲线（不同题目单位参数）

通过一些简单的转换，还可以证明（!）、（*）式是
（+）式的特例［’］。尤其是，在一次 ,-./01/2模型和

平行模型中，隐含的题目单位参数分别是 3 和 $。
通过变化题目单位参数，能够扩展这两个模型。可

以说，（%）式是概率展开模型的一般形式。

& 45 展开模型的实例
从上面的讨论可以知道，展开模型能够找到掩

盖在外显的反应之下的被试真正的潜在特质的位

置，因而更适合态度测量。例如，看下面的陈述：

（$）死刑是我们这个时代最可怕的手段。
（&）我不赞成死刑，但我不知道它是否是必要
的。

（!）死刑可以使罪犯罪有应得。
表 ! 展开模型的反应模式

总分
题 目

$ & !

$ $ 3 3

& $ $ 3

$ 3 $ 3

& 3 $ $

$ 3 3 $

从上表可以看出，个人的反应模式与总分之间

的关系不是累进的。得 &分的态度并不一定比得 $
分得态度更积极，更容易看到，虽然个人的总分相同

（有三个得 $分，&个得 &分），但是反应的态度却是
不一样的。很显然，它不符合累进模型，而属于展开

型，因此常用的用总分来表示个人的态度的处理方

法显然是不合理的。

! 小结
本文讨论的只是展开反应在二值记分下的模型

的一般形式和特点，关于它在态度测量中的实际应

用和多值记分模型还需要进一步阐述。
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